ANUNT
Ccu privire la ocuparea
functiilor vacante in cadrul Inspectoratului General de Carabinieri

Se anunta incadrarea in serviciul militar prin contract in cadrul subdiviziunilor
Inspectoratului General de Carabinieri in functii de inspectori cu misiuni de
asigurare si restabilire a ordinii publice, destinatie speciala, paza, protectie si aparare
a obiectivelor diplomatice, a altor obiective, a bunurilor si valorilor de importanta
deosebita.

1. Adrese de contact:
Inspectoratul General de Carabinieri — Aparatul central:
adresa: mun. Chisinau, str. Gh. Asachi 65 A;
tel: (022) 73-90-25;
email: sap.dmru@igc.gov.md;
persoana de contact: Ciocan Irina.

Directia regionala ,,Centru” a Inspectoratului General de Carabinieri:
- adresa: mun. Chisinau, str. Tighina 34;

- tel: 079147669;

- email: oleg.rusnac@igc.gov.md.;

- persoana de contact: Rusnac Oleg.

Directia regionala ,,Nord” a Inspectoratului General de Carabinieri:
- adresa: mun. Balti, str. Stefan cel Mare 140 A;

- tel: 069055505;

- email: sap.dr.nord@igc.gov.md;

- persoana de contact: Mutruc Diana.

Directia regionala ,,Sud” a Inspectoratului General de Carabinieri:
- mun. Comrat, str. Gavrilov 99 A;

- tel: 079488152;

- email: sap.dr.sud@igc.gov.md;

- persoana de contact: Chirijiu Cristina.

2. Scopul:

Realizarea activitatilor de apdrare a ordinii si linistii publice, a drepturilor
s libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a proprietatii publice si private,
la prevenirea si descoperirea infractiunilor si altor incélcari ale legii in
vigoare.
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. Sarcinile de baza:

executarea misiunii de mentinere a ordinii publice;

realizarea activitati de aparare a ordinii si linistii publice, a drepturilor
si

libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a proprietatii publice si
private;

asigurarea, in conditiile legii, paza, protectia si apararea obiectivelor
diplomatice, a altor obiective, a bunurilor si valorilor de importanta
deosebita;

realizarea activitatii Tn domeniul prevenirii si descoperirii
infractiunilor si a

contraventiilor;

constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale
potrivit

competentelor atribuite prin lege.

. Cerinte de eligibilitate:

Cetatenia Republicii Moldova;

Cunoasterea limbii de stat;

Varsta minima de 18 ani;

Studii gimnaziale/medii/superioare absolvite (in functie de postul
dorit);

Stare de sanatate corespunzatoare (apt din punct de vedere medical);
Lipsa antecedentelor penale;

Pregatire militara (serviciul militar in termen, termen redus sau
instruire in cadrul catedrei militare).

. Candidatii trebuie sa posede urmatoarele abilitati

esentiale:

Comunicare si interactiune eficientd cu comunitatea;
Capacitatea de a lucra in echipa;

Integritate si eticd profesionala;

Disciplind si angajament in dezvoltarea profesionala.

. Documentele necesare pentru procesul de angajare:
Diploma sau atestat de studii si suplimentul aferent;

Diplome si certificate de absolvire de la scoli profesionale, scoli de
meserii, cursuri $i programe de instruire;

Caracteristica de la ultimul loc de munca, de studii, de la locul de trai
st de la locul indeplinirii serviciului militar in termen (3 caracteristici);



Livret militar (copie);

Buletin de identitate (3 copii);

Certificat de nastere (copie);

Certificat de nastere al copiilor (dupa caz, copie);
Certificat de casatorie (dupa caz, copie);
Certificat de divort (dupa caz, copie);
Permis de conducere (dupa caz, copie);
Carnet de munca (copie);

Curriculum Vitae;

Fotografie 9x12 — 1 buc.;

Fotografie 3x4 — 4 buc.;

Certificat despre componenta familiei.

. Beneficiile:

Posibilitatea dezvoltarii unei cariere sigure, stabile si dinamice in
sistemul de aplicare a legii;

Perspective de crestere personala, profesionala si evolutie
meritocraticd, cu valorificarea potentialului multidimensional;
Formare profesionala initiald si continua, cu oportunitati de participare
la activitati de cooperare externd si misiuni internationale;

Motivare financiard si non-financiara;

Servicii medicale si asistentd psihologica gratuita;

Oportunitati de avansare 1n cariera;

Salarizare atractiva;

Program de lucru flexibil;

Pregatire militara;

Dezvoltare a carierei;

Echipament de serviciu de inalta calitate;

Pachet social atractiv.

Daca iti doresti sa faci parte din Echipa Carabinierilor din Republica
Moldova si s@ contribui la un mediu sigur si ordonat, nu ezita sa aplici.



