Serviciul de Protectie si Paza Inspectoratul General
de Stat ,_ de Carabinieri al MAI
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PRIORITATI iIN ASPECTUL DE COOPERARE PENTRU ANUL 2024:

1. Mentinerea si dezvoltarea continui a relatiilor de parteneriat interinstitutional;
2. Armonizarea aspectelor de conlucrare si interoperabilitate in timpul misiunilor de serviciu;
2. Schimb de experienti, cunostinte si bune practici la aspectul de formare profesionali;

3. Cresterea nivelului de pregitire profesionali a angajatilor IGC/SPPS.

FORME/ AUTORITATEA PERIOADA DE
Nr. OBIECTIVUL ACTIUNVACTIVITATI  MODALITATI INDICATORI DE RESPONSABILA REALIZARE
: DE REALIZARE PERFORMANTA (Subdiviziuni/persoane

: responsabile)

I. CADRUL NORMATIV

1. Realizarea unei analize
asupra documentelor
0 s 1Sup Inspectoratul General
Revizuirea interdepartamentale, de Carabinieri
cadrului normativ | pentru a initia procedura 1. Raport cu propuneri de sk igpann
L. de incidenta de revizuire (planurile LS (DMO, DMS,
s . o o e 2 CI (u.m. 1006), SJPC)
atributiilor SPPS | situationale la obiectivele | gedinte comune | 2. Planuri situationale ’
si IGC, ww mm.mmnom de N.SEQ\S:E strategicd desfasurate revizuite. Serviciul de Protectie si Pe parcursul
imbunatatirii in stat: Parlament, 3. Proceduri operationale Pazi de Stat semestrului I
proceselor de Presedintie, Guvern etc.). elaborate. it
actionare in .
o . . responsabile de
sifuatii spectiice | 3 Elaborarea procedurilor obiectivele strategice)
sl de CHiZa pe operationale standard
&Eobmﬁbom(mo subscrise domeniului de
competenta interes comun.

1. FORMARE PROFESIONALA
Activitati subscrise domeniului de competenti al Inspectoratului General de Carabinieri

- act administrativ de

1.Organizarea si | desfdsurare a instruirii Inspectoratul General
desfasurarea activititii de | Atelier de instruire | elaborat si aprobat; de Carabinieri
instruire cu genericul: teoretico-practic | -atelier de instruire desfasurat; (DMRU, CI, DR Trimestrul II
»VManagementul -15-20 angajati SPPS instruiti. ,»Centru”, BDS)

evenimentelor ca
raspuns la multime”




OBIECTIVUL

Fortificarea
cunostintelor si
abilitatilor
angajatilor
IGC/SPPS prin
schimb de bune
practici pe
domeniul formarii

ACTIUNI/ACTIVITATI

2. Organizarea si

FORME/
MODALITATI
DE REALIZARE

INDICATORI DE
PERFORMANTA

- act administrativ de
desfasurare a instruirii

AUTORITATEA
RESPONSABILA
(Subdiviziuni/persoane
responsabile)

Inspectoratul General

PERIOADA DE
REALIZARE

profesionale

desfasurarea activitatii de | Atelier de instruire | elaborat si aprobat; de Carabinieri Trimestrul IV
Instruire cu genericul: , teoretico-practic | -atelier de instruire desfasurat; (DMRU, CL, DR
,.Managementul _ -15-20 angajati SPPS instruiti. ,»Centru”, BDS)
conflictelor si
gestionarea crizelor”
Activitati subscrise domeniului de competenta al Serviciului de Protectie si Pazi de Stat
3. Organizarea si - act administrativ de
desfasurarea activitatii de desfasurare a instruirii Serviciul de Protectie
Instruire cu genericul: Atelier de instruire | elaborat si aprobat; si Paza de Stat
Conducerea mijloacelor teoretico-practic | - atelier de instruire desfésurat; (subdiviziunea Trimestrul I
de transport cu -10-15 angajati IGC instruiti. responsabila de formare
echipament special profesionala)

4. Organizarea si
desfasurarea activitatii de

- act administrativ de
desfasurare a instruirii

Serviciul de Protectie

Instruire cu genericul: Atelier practic elaborat si aprobat; si Paza de Stat
Dezvoltarea conditiei - atelier de instruire desfasurat; (subdiviziunea Trimestrul IIT
fizice a angajatului -10-15 angajati IGC instruiti. responsabild de formare
profesionala)

Activititi de

instruire care urmeaz a fi planificate si desfasurate de comun de ambele autorititi

5. Organizarea si
desfasurarea activitatii de
instruire cu genericul:
,Gestionarea situatiilor
de criza in domeniul
ordinii publice”

Atelier de instruire
teoretico-practic

- act administrativ de
desfasurare a instruirii
elaborat si aprobat;

-Atelier de instruire desfdasurat;
-10 angajati SPPS instruiti;

- 10 angajati IGC instruiti.

Inspectoratul General
de Carabinieri
(DMRU, CI, DR
,»Centru”, BDS)

Serviciul de Protectie
si Paza de Stat

(subdiviziunea
responsabild de formare |
profesionala)

Trimestrul IIT




Nr.

OBIECTIVUL

ACTIUNIVACTIVITATI

1. Organizarea si
desfasurarea instruirilor
prin exercitiu

FORME
MODALITATI
DE REALIZARE

Exercitii,
simuléri a situatiilor
specifice si de criza

INDICATORI DE
PERFORMANTA

- Planuri de desfasurare a
exercitiilor elaborate si
coordonate de ambele entitati;

AUTORITATEA
RESPONSABILA

(Subdiviziuni/persoane

responsabile)

Inspectoratul General
de Carabinieri
(DMO/DMRU, BDS,
DR ,,Centru”, CI)

PERIOADA DE
REALIZARE

Dezvoltarea interdepartamentale pe - 4 instruiri prin exercitiu Trimestrial
competentelor de domeniu de interes desfasurate. . Serviciul de Protectie
3. inter relationare si Paza de Stat
in timpul (subdiviziunea
realizarii responsabild de formare
activitatilor pe profesionala)
domeniile de Inspectoratul General
interes comun 2. Planificarea, Exercitii, - Plan de desfasurare a de Carabinieri
organizarea $i simulari a situatiilor | exercitiilor elaborate si| (DMO/DMRU, BDS,
desfasurarea instruirilor | specifice si de criza | coordonate de ambele entititi; DR ,,Centru”, CI)
- prin exercitiu Semestrial
interdepartamentale, in - cel putin 2 instruiri prin Serviciul de Protectie
baza POS-urilor elaborate exercitiu desfasurate. si Paza de Stat
in baza Obiectivului 1, (subdiviziunea
actiunea 2. responsabild de formare
profesionala)
Comandant general
Director, geperal - maior al al Inspectoratului General de C ieri
Serviciului de Prfectie sifPazi de Stat col \a

<&=<wow

u@\mgwﬁc __

(




